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Mis valores laborales

En el ciclo pasado identificaste tus valores personales, que son los que rigen tu vida, y ahora estás a punto de profundizar en el aspecto laboral.  La satisfacción con tu trabajo llega cuando todos tus valores se encuentran, desapareciendo los conflictos y siendo quien realmente eres sin tener que fingir.

¿Cómo identificarlos? Las siguientes preguntas te ayudarán a aclarar el escenario:

	1. ¿Por qué trabajo?

	a. 

	b. 

	c. 

	d. 

	e. 


	2.    ¿Qué espero obtener de mi trabajo?

	a. 

	b. 

	c. 

	d. 

	e. 


3.
¿Cuáles de los siguientes valores son importantes para ti?  Asígnales los números 1,2 o 3 para definir su grado de importancia, siendo 1 el más importante:
· Disfrutar de lo que haces

· Creatividad

· Hacer amigos

· El barrio en el que está ubicada la empresa

· Reconocimiento

· Reto profesional

· Obtener dentro de la organización mayor jerarquía

· Logros

· Compensación económica

· Variedad

· Seguridad

· Estética

· Prestigio
· Etica

· Estimulación intelectual

· Contacto con la gente

· Ambiente laboral

· Tener libertad de horario

· Flexibilidad

· Riesgo
· Ayudar a otros

· Ayudar a la sociedad

· Otros _____________________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

	4. ¿Cuáles son los valores más importantes para ti?  
 Anota los que calificaste con el No. 1

	

	

	

	

	

	

	

	

	


5. Ahora piensa en tu trabajo actual.  ¿Cuáles de los valores que anotaste en la tabla de arriba están presentes?
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Tu respuesta puede darte una luz acerca de las razones por las que estás o has estado insatisfecho con tu empleo.
6. ¿Cuáles son tus valores personales? (Copiar la última respuesta de formato Mis valores en Metas – Paso No. 2)


a.


b.


c.


d.


e.

Es importante que al elegir un trabajo tengas en cuenta las respuestas que diste a las preguntas 5 y 6. Ahí están especificadas las cosas que son importantes para ti y si alguna vez llegas a pasar por encima de ellas te vas a desalinear. Te va a producir esa típica sensación de vacío, que no te deja ser feliz pero que tampoco te hace infeliz.  Sentirás que algo no anda bien pero no sabrás qué.  Si te llega a suceder, busca esta hoja y mira de qué valores te has apartado.
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